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INFORME QUE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE “MUTUAL MEDICA, M.P.S. A PRIMA
FIJA” PRESENTA A LA ASAMBLEA GENERAL DE MUTUALISTAS, JUSTIFICATIVO DE LAS
PROPUESTAS DE MODIFICACION DE REGLAMENTO ELECTORAL PARA SU APROBACION

EN LA REUNION DE LA ASAMBLEA PREVISTA PARA EL 20 DE JUNIO DE 2023

El presente informe lo formula el Consejo de Administracion de “MUTUAL MEDICA, M.P.S. A
PRIMA FIJA” (en adelante, MUTUAL MEDICA o “la mutualidad”), en cumplimiento del deber
general de informacién al mutualista previsto en el articulo 12.4.b) de los Estatutos Sociales,
para justificar las propuestas que se someten a aprobacién, en su caso, de la Asamblea General
de Mutualistas.

El Reglamento Electoral propuesto presenta un nuevo formato de imagen y articulado, siendo
estas modificaciones de tipo formal. Desde el punto de vista del contenido, los cambios que se
proponen estan esencialmente dirigidos a adaptar el proceso electoral al sistema hibrido
(reuniones de la asamblea general que pueden ser simultaneamente presenciales y
teleméaticas), asi como algunas modificaciones pensadas para facilitar el ejercicio del voto.

MODIFICACIONES PROPUESTAS

I. Inclusién de normas generales de funcionamiento. Se propone incluir nuevos articulos para
la regulacion general del Reglamento (articulos 1° al 4°). El antiguo articulo 13° que contenia
normas de regulacién general, se ha incluido en este primer bloque. La justificacién de esta
modificacién es ampliar el detalle del objetivo, la vigencia y la publicidad del Reglamento.

I. Renovacién parcial de los consejeros electivos. Se propone nuevo articulo 5° (antiguo articulo
1°) para no hacer referencia expresa al nimero de consejeros electivos (actualmente no son 12,
son 13, dependiendo del nimero total de consejeros y siendo en este momento 21), asi como
introducir los supuestos de cese espontaneo y en bloque de los miembros. Este cambio se
propone a la Asamblea General con motivo de la composiciéon actual del Consejo de
Administracién y para que el Reglamento pueda adaptarse a eventuales cambios a futuro.

I11. Asesor externo en la Mesa Electoral. Se propone nuevo articulo 7° (antiguo articulo 3°) para
afiadir al asesor externo del Servicio de Atencion al Cliente (en adelante, SAC) en el punto 2
como posible miembro de la Mesa Electoral. La justificacién de este cambio es afiadir una
persona que esta fuera del proceso electoral y que pueda aportar todavia méas objetividad y
transparencia al proceso.

IV. Implementacién de medios telematicos en el proceso electoral. En primer lugar, se propone
nuevo articulo 8° (antiguo articulo 4°) para introducir en los puntos 1 al 5 el uso de herramientas
telematicas para las candidaturas presentadas. En segundo lugar, se propone un nuevo articulo
9° (antiguo articulo 5°) para contemplar en los puntos 1 al 3 la opcién virtual a los elementos
de la campahfa electoral (papeleta de voto telematica, propaganda electoral virtual, etc.). En
tercer lugar, se propone la regulacién de un nuevo articulo 10° para enumerar los tipos de voto
que existen actualmente: voto presencial (en urna), delegacion de voto, voto por correo o voto
telematico, que podran coexistir en un mismo proceso electoral. En cuarto lugar, se propone la
inclusién del nuevo articulo 12° (antiguo articulo 7°) para especificar en los puntos 3y 4 la
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modalidad de delegacién de voto telematico y su posible revocacion. En quinto lugar, se
propone la modificacion del punto 5 del nuevo articulo 13° (antiguo articulo 8°) para regular la
hora limite de aceptacion de voto por correo, haciendo referencia a las instrucciones de la
convocatoria de cada afio en cuestiéon. En sexto lugar, se propone la inclusién de un nuevo
articulo 14° para dejar constancia de las caracteristicas del voto telematico en servidor
habilitado cuando asi esté previsto para cada proceso electoral. Por ultimo, se propone la
inclusién de un nuevo articulo 15° (antiguo articulo 9°) para dejar constancia en el punto 1 del
cémputo de voto telematico a la suma de los votos fisicos introducidos en urna, cuando ambos
sistemas se usen simultdneamente. La justificacion al cambio es aportar herramientas Gtiles y
similares en espacio fisico y electrénico que faciliten el proceso electoral.

V. Inscripcién en la DGSFP. Se redacta nuevo articulo 18° (antiguo articulo 12°) para actualizar
en el punto 1 el plazo de presentacién ante la DGSFP para los nuevos miembros electos. La
justificacion de incluir dicha medida es actualizar el plazo habilitado.

Las modificaciones propuestas al Reglamento Electoral aprobado por Asamblea General en
2018 responden a la necesidad de actualizar el circuito del proceso electoral vigente para el

nombramiento de los consejeros electivos de la entidad. Y en atencion a ello, el Consejo de
Administracion presenta este informe justificativo a la Asamblea General de Mutualistas.

Barcelona, 10 de mayo de 2023.

Firmado:

W /5/0//_ | o i ?(l;

Dr. Luis A. Morales Fochs Dra. M. Asuncién Torrents Fernandez
Presidente del Consejo de Administracién Secretaria del Consejo de Administracién



MUTUAL MEDICA

REGLAMENTO
ELECTORAL



NDICE

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES ....coitiiii ittt 3
Articulo 10 FINAlidad.....cuuiieieei et 3
Articulo 2°. INTerpretacion 4 ... ..o 3
Articulo 3°. Vigencia, aprobacion y modifiCaCion........cvvviriiueiiiiiiiiiieiee e e 3
Articulo 4°. PUDICIAA .. .iuuniiiiiei e e 3
TITULO 1. NORMAS GENERALES .....vtie ittt 3
Articulo 5°. PrinCipios 1eCtOrales. .. cuuuivu e 3
Articulo 6°. Electores y elegibles .....ccu i 4
Articulo 7°. Convocatoria'y Mesa Electoral ........cc.ovviniiiiiiii e 4
TITULO 111. PROCEDIMIENTO ELECTORAL ...c.uvviiiitiee e 5
Articulo 8°. Desarrollo del procedimiento ......cuuueeeuiiii i 5
Articulo 9°. Caracteristicas de las papeletas de voto, los sobres y las urnas. Propaganda

<] 1= (o] = | PRI 7
TITULO IV. SISTEMA Y FORMAS DE VOTACION ....vviiiiiiecie e 7
Articulo 10°. Caracteristicas del VOTO .......ovvuiiiiiiii e e 7
Articulo 11° VOO PreSENCIAl . cuuuiieiii et e e e e 8
Articulo 12°. VOt por delEZaCION .. ..cvuu i e e et e e e e e e e 8
Articulo 13° VOO POI COMEO. . iuuiitieii ettt ettt et e e e e e e e e eeeanaes 9
14°, Voto por Medios €leCIONICOS ...vvuiin it eaeees 10
TITULO V. NOMBRAMIENTO DE CONSEJEROS ELECTIVOS ...cvvviieiiecieeceeeee e 10
ArticUlo 15, ESCIULINIO . ccuu it ees 10
Articulo 16°. Designacién de consejeros electivoS .......ccoviviiiiiiiiiiici i, 10
Articulo 17°. Eficacia de la designacién de los consejeros electivos........ccovvvveeniiinennnen. 11
Articulo 18°. Inscripcién en el Registro Administrativo........ccccoviiiiiiiiiciiiee, 11



TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1°. Finalidad

El Consejo de Administracién de Mutual Médica, Mutualidad de Prevision Social a prima
fija (en adelante, Mutual Médica) esta formado por tres tipos de consejeros: electivos,
designados por socios histéricos y externos. El presente Reglamento tiene por objeto
regular el procedimiento por el cual los mutualistas votaran a los consejeros electivos, asi
como el procedimiento por el cual deberan formalizarse las correspondientes
candidaturas.

Articulo 2°. Interpretacion

Este Reglamento se interpretara de conformidad con los Estatutos Sociales de Mutual
Médica, con la normativa de Ordenacién, Supervisién y Solvencia de Entidades
Aseguradoras, asi como con la normativa mercantil que resulte de aplicacién. En todo lo
relativo a principios y directrices del sistema electoral, la Ley Organica 5/1985, de 19 de
junio, del Régimen Electoral General tendra la consideraciéon de derecho supletorio.

Artfculo 3°. Vigencia, aprobacién y modificacién

La aprobacién del Reglamento Electoral y sus eventuales modificaciones es competencia
de la Asamblea General. Dichas modificaciones entraran en vigor con su aprobacion.

Articulo 4°. Publicidad

El Reglamento Electoral se publicara en la pagina web corporativa de la Entidad.

TITULO Il. NORMAS GENERALES
Articulo 5°. Principios electorales

5.1. De acuerdo con lo previsto en los Estatutos Sociales, la duracion del mandato de los
consejeros electivos sera de cuatro afios, renovandose parcialmente cada dos afos el
namero de vacantes que se produzcan. Con caracter general, la eleccion se realizara cada
dos afios mediante votacion secreta en la Asamblea General Ordinaria correspondiente
como ultimo punto del orden del dia.

b.2. Si se produjeran vacantes que dejen al Consejo con menos de la mitad de los
consejeros electivos, se convocara una Asamblea General Extraordinaria en un plazo
maximo de quince dias desde que tengan lugar dichas vacantes. Esa Asamblea General
Extraordinaria a los efectos de realizar las correspondientes elecciones, debera tener lugar
en un plazo maximo de sesenta dias desde que tengan lugar estas vacantes. Dicha
Asamblea podra contener un Gnico punto en el orden del dia, que sera el punto de
elecciones.

5.3. Si se produjera la vacante de un consejero electivo durante los dos primeros afios de
su mandato, esta se cubrira en las primeras elecciones que se celebren y después de que
se haya producido dicha vacante, siempre que esta tenga lugar con antelacién al inicio
del periodo electoral. Las vacantes a cubrir por esta via no podran superar la mitad del
total de consejeros electivos.



El que resulte elegido por este sistema ostentard un mandato abreviado de dos afios hasta
la celebracién de elecciones, en las que, en condiciones normales, se hubiera cubierto
dicha vacante en virtud de la expiracion ordinaria del mandato.

5.4. Cuando las plazas a cubrir en cada periodo de elecciones sean mas de la mitad (o
mas de la mitad méas uno, si el nimero de consejeros electivos es impar), los candidatos
mas votados se elegiran para un mandato ordinario de cuatro afios hasta llegar a la mitad
(0o a la mitad méas uno, segln proceda), y los candidatos que obtengan las siguientes
posiciones, hasta el numero de vacantes convocadas, seran elegidos por un mandato
abreviado de dos afios, y asi se hara constar en la convocatoria electoral.

Articulo 6°. Electores y elegibles

6.1. Todos los mutualistas tendran la condicion de electores. El voto sera personal, libre,
directo y secreto. Cada mutualista tiene derecho a un voto, sin que este pueda ser
ponderado por los derechos econdémicos atribuibles a los mutualistas en virtud de las
correspondientes pélizas de seguros o reglamentos de prestaciones. Se admitira el voto
por correo y el voto delegado hasta un maximo de cincuenta.

6.2. Asimismo, todo mutualista también podréa ser elegido consejero electivo del Consejo
de Administracién, siempre que relina los siguientes requisitos:

6.2.1. Tener la condicién de mutualistas con una antigliedad, como minimo, de un afio
en la fecha de la convocatoria electoral correspondiente.

6.2.2. No haber tenido suspendidos sus derechos como mutualista en los términos
establecidos en los Estatutos Sociales.

6.2.3. Presentar su candidatura por escrito y firmar una declaracién de que cumple los
requisitos sefialados en la normativa vigente (*). Esta declaracién sera facilitada a los
candidatos por la Mesa Electoral.

6.2.4. Presentar un minimo de 25 firmas (avales) de mutualistas en plenitud de derechos
que respalden su candidatura.

* Articulo 38 de la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacion, supervision y solvencia de las entidades
aseguradoras y reaseguradoras

Artfculo 7°. Convocatoria y Mesa Electoral
7.1. El Consejo de Administracién realizara la convocatoria de elecciones.

7.2. En cada eleccién se constituira una Mesa Electoral, que se encargara de elaborar el
censo de electores y la lista Unica de candidatos, vigilar el proceso electoral, levantar el
acta final correspondiente y resolver cualquier reclamacién que se presente. A estos
efectos, la Mesa Electoral estard formada por tres miembros y la presidira el consejero
electivo de mayor edad de entre los que continten en el cargo (que no tenga la condicién
de Presidente del Consejo) no afectados por la renovacién parcial debida a la finalizacién
del mandato de consejeros electivos. Seran vocales de la Mesa, el mutualista de mayor
edad de entre los escogidos en la Gltima asamblea general celebrada para firmar el acta
de la reunion y el asesor juridico de Mutual Médica; este ultimo ejercera, ademas,
funciones de secretaria de la Mesa Electoral.




En el supuesto de que el mutualista de mayor edad de entre los escogidos para firmar el
acta en la Gltima asamblea general decline formar parte de la Mesa Electoral, se nombrara
al siguiente de méas edad y asi sucesivamente. Si ninguno de estos tres mutualistas
pudiera formar parte de la Mesa Electoral, el Consejo de Administracion se dirigira a los
mutualistas que hubieran firmado el acta en la asamblea general anterior.
Indistintamente, también podra formar parte de la Mesa Electoral el asesor externo
designado como Servicio de Atencién al Cliente.

TITULO I11l. PROCEDIMIENTO ELECTORAL
Articulo 8°. Desarrollo del procedimiento
8.1. Inicio

Con caracter ordinario, el Consejo de Administracién convocara elecciones con una
antelacién minima de cuarenta y cinco dias a la celebracién de la Asamblea General
Ordinaria en la que vaya a tener lugar la celebracion de dichas elecciones por el hecho
de ser la fecha de finalizacion del mandato electoral parcial de los consejeros electivos a
los que afecta. En el caso de que deba celebrarse una Asamblea General Extraordinaria
para eleccion de vacantes sobrevenidas de acuerdo con lo previsto en el articulo 5.2. o
b.4. de este Reglamento, la convocatoria de elecciones por parte del Consejo de
Administracién debera respetar los plazos establecidos en dicho articulo. A tal efecto, se
comunicaréa a todos los mutualistas la convocatoria de elecciones, se senalara el niimero
de plazas a cubrir, se informard de los requisitos necesarios para la presentacion de
candidaturas, se comunicara la abertura del proceso electoral, se decidira la constitucién
de la Mesa Electoral y se sefialaran los plazos, fechas, horarios y lugares.

8.2. Verificacion del censo electoral

La Mesa Electoral tendra acceso al censo electoral y los mutualistas podran solicitar
informacién de su condicién como elector y elegible en la sede social durante un plazo
de diez dias a partir de la convocatoria de elecciones, plazo en el cual se recibiran las
reclamaciones que se presenten en contra. La Mesa resolvera las reclamaciones en el
plazo de los tres dias siguientes a la finalizacién del plazo inicial de diez dias.

8.3. Presentaciéon de candidatos

Las candidaturas seran a titulo personal y deberan presentarse mediante un escrito
dirigido a la Mesa Electoral en el plazo fijado a tal efecto en la convocatoria. Este plazo
no podra ser inferior en ningln caso a veinte dias contados a partir de la fecha de
publicacién de la convocatoria.

En el documento de presentacion de la candidatura debera constar la firma del
interesado, nombre y apellidos, nimero de DNI y correo electrénico que se podréa utilizar
para gestionar su participacion en el proceso electoral, asi como la declaracién firmada
en los términos sefialados en el punto 6.2.3. del articulo 6 del presente Reglamento,
pudiendo avanzarse, adicionalmente mediante correo electrénico que se sefiale en la
convocatoria y respetando los plazos de la misma.



Seran validos los documentos de presentaciéon de candidatura y los avales presentados y
firmados con certificados digitales emitidos por prestadores cualificados de servicios de
confianza que se encuentren registrados en el listado publico del estado espafiol.

El documento se entregara a la Mesa Electoral junto con la declaracién y los avales a los
que se refieren los puntos 6.2.3.y 6.2.4. del articulo 6 de este Reglamento.

8.4. Proclamacién provisional de candidatos

En los dos dias siguientes a la finalizacion del plazo establecido para la presentacién de
candidaturas, la Mesa Electoral proclamara a los candidatos que cumplan los requisitos
fijados. Con esta finalidad, el secretario de la mesa electoral extendera la correspondiente
acta en la que se relacionaran las candidaturas presentadas y las proclamadas, con las
circunstancias concurrentes, en su caso, para la denegacién de la proclamacién de
determinadas candidaturas presentadas.

En caso de no admision de alguna de las candidaturas, la Mesa Electoral se lo comunicara
al interesado y le indicara las causas de dicha no admision.

Tanto la admisién como la no admisién podran comunicarse por correo electrénico.
8.5. Impugnacién

Contra el acuerdo de proclamacién provisional de los candidatos y contra el de no
admisién de alguna candidatura, se concedera un plazo de tres dias para la impugnacion,
que, en el caso de no admisién de candidatos, se empezara a contar desde la notificacién
a la que se refiere el péarrafo anterior. Esta impugnacién sera resuelta por la Mesa
Electoral, que podréa solicitar, cuando asi lo estime oportuno, opinién al asesor externo
designado como Servicio de Atencion al Cliente.

8.6. Publicidad de candidatos

Una vez sea firme la proclamacién provisional de candidaturas o se hayan resuelto las
impugnaciones a las que se refiere el apartado anterior, la Mesa Electoral elevara al
Consejo de Administracion la lista definitiva de candidatos.

El Consejo de Administracion, junto con la convocatoria de la Asamblea General,
comunicara a los mutualistas la lista definitiva de candidatos a consejeros electivos del
Consejo de Administracion.

8.7. Nombramiento de consejeros electivos sin votacién.

Cuando el niimero de candidatos presentados coincida con el de vacantes a cubrir o0 sea
inferior al mismo, se procedera del siguiente modo:

8.7.1. Como regla general, seran proclamados automéaticamente consejeros electivos sin
que se celebren elecciones.

8.7.2. Cuando, por cualquier causa, entre las vacantes de consejeros electivos a cubrir,
fuera cual fuese el nimero de las mismas, existan, junto a las de mandato ordinario, otras
de mandato abreviado o de menor duracién al ordinario, la proclamacion automéatica de
consejeros electivos sin que se celebren elecciones s6lo podra tener lugar si existe un
pacto unanime de todos los candidatos proclamados en el que se acuerde cuéles de los
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candidatos lo son para un mandato ordinario y cuales lo son para un mandato de duracion
inferior a cuatro afos. Dicho acuerdo, que se formalizara mediante un acta en la que
conste el acuerdo alcanzado con la firma de todos los candidatos, debera ser comunicado
por escrito a la Mesa Electoral en el plazo de cinco dias naturales a contar desde aquél
en el que por la Mesa Electoral se notifique a los candidatos la firmeza de la proclamacién
provisional de candidaturas. En el siguiente dia habil a la recepcion del acuerdo por parte
de la Mesa Electoral, ésta lo comunicara al Consejo de Administracién.

Si por los candidatos no se alcanzara el acuerdo unanime expuesto, debera procederse a
la votacion y eleccién, aunque el namero de candidatos coincida o sea inferior al de
vacantes a cubrir.

Articulo 9°. Caracteristicas de las papeletas de voto, los sobres y las urnas. Propaganda
electoral

9.1. Lista electoral Gnica

Todos los candidatos figurardn en una Unica papeleta, en la que constaran por orden
alfabético. A la izquierda del nombre y apellidos habra un recuadro en blanco, susceptible
de ser rellenado con el simbolo “X”. Cada elector puede sefialar, como maximo, tantos
candidatos como plazas a cubrir.

En el supuesto de que se utilicen medios teleméticos para las elecciones, se velara por
que el sistema de votacién esté habilitado de forma similar.

9.2. Otros aspectos instrumentales

En todo caso, correspondera a la Mesa Electoral la elaboracidén de las papeletas de voto,
asi como las caracteristicas de los sobres que se utilizaran para contenerlas. También
determinaré las caracteristicas de las urnas a utilizar, la cantidad de estas, en su caso, y

cualquier otro tipo de material electoral.

Respecto al material electoral teleméatico, se cotejara el que se utilice por los servidores
externos contratados.

9.3. Propaganda electoral de los candidatos
La Mesa Electoral determinara las condiciones de acceso de los candidatos al sitio web

de la Entidad para que puedan difundir su foto y especialidad médica dentro del periodo
de la campafia electoral.

TITULO IV. SISTEMA Y FORMAS DE VOTACION
Articulo 10°. Caracteristicas del voto
El voto podra depositarse mediante urna presencial, delegacion de voto, voto por correo o

voto telematico por los medios electrénicos habilitados, asi como la combinacién de todos
los anteriores.



Articulo 11°. Voto presencial
11.1. Acto de votacion

Con caracter general y teniendo presente lo dispuesto en el articulo 5.2., la eleccidon
tendra lugar dentro del dltimo punto del orden del dia de la Asamblea General. A tal
efecto, la Mesa Electoral se constituird como mesa de votacion.

11.2. Forma de votacion

Cada mutualista ejercera su voto sefialando con una equis ("X") un méaximo de tantos
candidatos como miembros sean susceptibles de ser designados consejeros electivos del
Consejo de Administracion.

Los electores cogeran una papeleta de voto, la rellenaran, en su caso, y la introduciran en
los sobres previstos a tal efecto. A continuacion, se acercaran a la Mesa Electoral.

El elector entregara el sobre con la papeleta dentro al presidente de la Mesa Electoral. A
continuacion, el secretario comprobara el nombre y la identidad del elector, pronunciara
la palabra VOTA y el presidente introducird el sobre en la urna correspondiente. El
secretario anotara que el elector ha votado.

11.3. Respeto del principio de libertad de voto

En el lugar de la votacion no se permitira la realizacién de ningln tipo de propaganda
electoral, ni ninglin acto que suponga favorecer indebidamente a alguno de los candidatos
o candidaturas.

Articulo 12°. Voto por delegacién

12.1. El derecho a voto se podra delegar en otro mutualista mediante delegacién
conferida por escrito y en los términos establecidos en el articulo 19.2 de los Estatutos
Sociales. El nimero de delegaciones que puede tener un mismo mutualista no podra
exceder de cincuenta.

12.2. En el acto de la votacidn, la Mesa Electoral entregara al mutualista tantas papeletas
de voto como delegaciones tenga y se procedera a la votacion de la forma sefialada en el
punto 11.2 del articulo 11° de este Reglamento, si se trata de voto presencial, o de la
forma sefialada en el punto 14°, si se trata de voto por medios telematicos.

12.3. La representacion es siempre revocable, si bien la revocacidn debera ser expresa y
efectuarse con la misma antelacioén sefialada en la Convocatoria, y ajustarse a los demas
requisitos que establezca Mutual Médica o los Estatutos Sociales. La asistencia personal
a la Asamblea General del Mutualista representado tendra valor de revocacién, siempre
que se acredite la asistencia personal antes del inicio de la reunién, puesto que en caso
contrario no sera posible revocar la delegacién conferida y el mutualista representado
tendra que asistir a la Asamblea General con voz, pero sin voto.

12.4. El derecho a voto se podra delegar por medios electrénicos en los términos que se
indigue en la convocatoria, quedando reflejado en el sistema técnico aplicado.



Articulo 13°. Voto por correo

Cuando alguin mutualista prevea que no podréa asistir a la Asamblea General en la fecha
de votacion, podra emitir su voto por correo.

El procedimiento para ejercer el derecho de sufragio activo por correo se ajustara a las
reglas siguientes:

13.1. Solicitud de documentacion de voto por correo.

La solicitud de documentacién para votar por correo se podra formular desde el dia
siguiente a la proclamacion de los candidatos, bien personalmente en la sede social de
Mutual Médica, bien por correo o por cualquier otro medio que pueda acreditar la
presentacion de esta solicitud.

13.2. Anotacién de la peticién

La Mesa Electoral anotard el nombre de los mutualistas que hayan solicitado la
documentacién para la votacion por correo.

13.3. Envio o entrega de documentacion electoral al interesado

La Mesa Electoral remitird la papeleta de voto, el sobre de votaciéon y el resto de la
documentacion electoral correspondiente al domicilio del mutualista que conste en
Mutual Médica. En caso de que asi lo haya manifestado el interesado, se le entregaran
personalmente en la sede social de Mutual Médica.

13.4. Envio del voto a la Mesa Electoral

El elector introducira la papeleta que elija en el sobre de voto remitido, lo cerrard y lo
introducira en otro sobre, en el que constara claramente su nombre el remitente, y lo
enviara a la Mesa Electoral.

También podra entregarlo personalmente en la sede social de Mutual Médica en horario
de oficina, dirigiéndolo al secretario de la Mesa Electoral. Podra exigir, si lo desea, un
justificante de recepcion de tal entrega.

13.5. Limitacién temporal en lo que respecta a la recepcion

El voto por correo debera recibirse antes del plazo previsto en la informacion facilitada
con la convocatoria de la celebracién de la Asamblea General.

13.6. Custodia del voto por correo

Una vez recibido el sobre, ya sea enviado por correo o entregado personalmente, sera
custodiado por el secretario de la Mesa Electoral hasta la votacién.

13.7. Introduccion del voto por correo en la urna
Al final de la votacion de los presentes y antes de empezar con el escrutinio, el secretario

de la Mesa Electoral entregara los votos por correo al presidente de la Mesa, que los abrira
e introduciréa el sobre con la papeleta de voto en la urna electoral.



14°. Voto por medios electrénicos

Cada mutualista se identificara electronicamente mediante certificacién digital valida con
un sistema de autenticacién que garantice su identidad para participar en la votacién por
medios electrénicos.

Se seguira el mismo procedimiento del voto presencial para habilitar la votacién por
medios electrénicos, informando en este caso ademas de la forma en que se podra ejercer
el derecho a voto.

Se emplearan los mecanismos técnicos idéneos para garantizar el maximo nivel de
seguridad y confidencialidad y los votos electrénicos quedaran depositados en el sistema
electrénico habilitado.

La votacién por medios electronicos se podra ejercer durante el mismo periodo que la
votacion presencial.

TITULO V. NOMBRAMIENTO DE CONSEJEROS ELECTIVOS
Articulo 15°. Escrutinio
15.1. Computo de votos
El computo de votos incluira los votos depositados en urna presencial, incluyendo las
delegaciones de voto aportadas de manera fisica, los votos por correo y los votos
telematicos de servidor habilitado, que incluirdn las correspondientes delegaciones de

voto facilitadas por esta via.

15.2. Acabado el acto de votacién, se procedera publicamente a la apertura de las urnas
fisicas y teleméaticas para el escrutinio de las papeletas de voto.

15.3. Se tendra en cuenta el computo de voto electrénico para lo cual se accedera al
servidor habilitado en cada Asamblea, que realizara el escrutinio automaticamente y se
sumara al recuento fisico.

15.4. Votos nulos

Se consideraran nulos los votos en blanco, los que presentes rectificaciones, tachones,
raspaduras o alteraciones similares, asi como aquellos en los que se haya sefialado un
namero mayor de candidatos a cubrir y los que se hayan emitido en papeletas no
autorizadas por la Mesa Electoral.

15.5. Acta de la votacion

La Mesa Electoral levantara un acta en la que figuraran el nimero de votantes, las
papeletas validas y nulas y los resultados provisionales de la votacién.

Articulo 16°. Designacién de consejeros electivos

16.1. Proclamacién provisional de electos
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Resultaran elegidos los candidatos més votados. En caso de empate entre dos candidatos,
sera proclamado electo en primer lugar el candidato con mas antigliedad en Mutual
Médica.

16.2. Reclamaciones

Las reclamaciones contra la proclamacién provisional de electos se presentaran ante la
Mesa Electoral en el plazo de los cinco dias siguientes a la celebraciéon de la Asamblea
General. La Mesa Electoral debera resolverlas asimismo en el plazo de cinco dias.

Contra los acuerdos de la Mesa Electoral no se podra interponer ningln recurso ante
Mutual Médica, sin perjuicio de que el interesado pueda acudir a la jurisdiccién
competente si lo considera oportuno.

16.3. Designacion definitiva de los consejeros electivos

Una vez resueltas las reclamaciones por la Mesa Electoral o transcurrido el tiempo para
presentarlas sin que se formule ninguna, la Mesa Electoral procedera a la proclamacion
definitiva de consejeros electivos y levantara acta con los resultados definitivos de la
votacion.

Articulo 17°. Eficacia de la designacién de los consejeros electivos
17.1. Credenciales y certificaciones

La Mesa Electoral expedira, inmediatamente después de la designacion definitiva de
consejeros electivos o, en su caso, del nombramiento de estos sin necesidad de votacion,
las correspondientes credenciales en favor de los candidatos electos, que quedaran
facultados para ejercer todos los derechos inherentes a la condiciéon de miembro del
Consejo de Administracion de Mutual Médica, previa aceptaciéon de su nombramiento y
constitucion del Consejo de Administracion.

17.2. Comunicacién a los mutualistas

Los resultados de las elecciones serdan comunicados por la Mesa Electoral a los
mutualistas mediante un anuncio publicado en la pagina web de Mutual Médica a través
de los medios habituales de comunicacién con estos.

17.3. Eleccién de cargos del Consejo de Administracién

Corresponde al Consejo de Administracién, en la primera reunién que celebre, distribuir
entre los consejeros, de acuerdo con los Estatutos Sociales, los cargos del Consejo
mediante la votacion correspondiente.

Articulo 18°. Inscripcion en el Registro Administrativo

18.1. Solicitud de inscripcion

Mutual Médica solicitara la inscripcion de los consejeros electivos asi designados en el
Registro Administrativo de los altos cargos de entidades aseguradoras y reaseguradoras

que se mantiene en la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones en el plazo
de los quince dias héabiles siguientes a la fecha del nombramiento definitivo.
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18.2. Denegacidn de la inscripcion

Si el centro directivo deniega la inscripcion de alglin consejero electivo por no reunir los
requisitos del articulo 38 de la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacidn, supervision
y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, adquirira automaticamente
la condicién de consejero electivo aquel candidato que haya obtenido mas votos en la
lista entre los no elegidos.
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